
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Путеводитель 

 

Касательно последовательности заполнения прогноз-информации о спросе на иностранную 
рабочую силу на очередной год с указанием профессий по Классификации занятости и 

предоставления в Государственную Миграционную Службу Азербайджанской Республики в 
соответствии с требованиями «Порядка определения квоты трудовой миграции», 

утвержденного Постановлением Кабинета Министров Азербайджанской Республики от 14 
марта 2016 года №124 

 

 

Форма прогноз-информации о спросе на иностранную рабочую силу на очередной 

год с указанием профессий по Классификации занятости заполняется в 

нижеследующей последовательности. 

 

 

I. По использованию электронной услуги: 

 
1. Выберите раздел «Электронные услуги» на официальном сайте Государственной 

Миграционной Службы Азербайджанской Республики (www.migration.gov.az) и войдите в 

электронную услугу «Прогноз-информация о спросе на иностранную рабочую силу». 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. Прогноз-информация предоставляется работодателем с использованием Asan imza и 

Электронной подписи (Sima Token). 

 

 
 

 

3. Выберите Asan imza или Электронную подпись (Sima Token). 

 

 



4. Введите свой адрес электронной почты и подтвердите поступившую информацию. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Затем снова войдите в электронную услугу «Прогноз-информация о спросе на 
иностранную рабочую силу». 

 

 

 

 

 

 



6. Выберите одну из строк «Физическое лицо» или «Юридическое лицо» и введите свой ИНН. 

 

 

 

 

7. В пустые поля в части «Вид деятельности» также добавьте информацию об иностранцах, 

которых Вы планируете привлечь к работе в очередном году, и сохраните для 

последующего редактирования. 

 



8. Если у Вас нет дополнений, нажмите кнопку «Подтвердить». 

 

 

9. Вы можете отслеживать статус исполнения Вашего обращения, войдя в строку «Обращения 

на квоту». 

 



II. По определению кодов профессий по Классификации занятости: 

 

1. Чтобы определить коды профессий по Классификации занятости, в разделе 

«Разрешение на работу - Горячая линия» на официальном сайте Государственной 

Миграционной Службы Азербайджанской Республики (www.migration.gov.az) перейдите по адресу 

www.azstat.org/tesnifat/. 

 

 

 

2. Затем из имеющихся здесь классификаций выберите подсистему «Классификация 
занятости».



3. Чтобы определить код искомой должности, нажмите клавиши «Ctrl» и «F» на клавиатуре и в 

открывшемся окне поиска введите название профессии. Затем, нажав клавишу «Enter» на клавиатуре, 

Вы сможете найти классификационный код искомой профессии. 

 

 
 
 

4. В прогноз-информации о спросе на иностранную рабочую силу должны быть указаны только 

классификационные коды и наименования профессий, приведенные в Классификации занятости.  

5. Указанные в прогноз-информации классификационные коды и наименования профессий 

должны соответствовать друг другу. 

 

III. По заключительной части: 

 

1. В случае неправильного заполнения предоставленных работодателем прогнозных 

данных квоты, они будут возвращены с указанием причины обращения. 

2. Информация о возвращенных обращениях будет отражена в строке «Обращения на 

квоту». 

 



3. В строке «Обращения на квоту», отредактировав ошибочно 

отправленные сведения, следует еще раз подтвердить обращение. 

 

 

 

 
 


